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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SANDRA SAVAZZI 

Indirizzo ufficio  VIA ROMA, 39 – 46100 MANTOVA 

E-mail  sandra.savazzi@comune.mantova.gov.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  6 FEBBRAIO 1972 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 1 dicembre 2010 ad oggi 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Mantova 

Via Roma, 39 – Mantova 
 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Settore Gestione del Territorio e dell’Ambiente – Servizio Ambiente 
 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato - Istruttore Direttivo delle Attività Tecniche (categoria D) 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Referente dell’istruttoria relativa al procedimento per la bonifica del Sito di Interesse Nazionale 
“Laghi di Mantova e Polo Chimico” 

Referente di diversi procedimenti per la bonifica di siti contaminati di competenza comunale ai 

sensi del Titolo V, parte quarta del D. Lgs. 152/2006 e s.m.i. 

Responsabile di progetti previsti annualmente nel Piano Esecutivo di Gestione inerenti il Servizio 
Ambiente 

Rappresentante designato dal Comune di Mantova a partecipare ai lavori del Comitato tecnico 
regionale (CTR) per gli aspetti inerenti la pianificazione urbanistica e territoriale connessa alla 
presenza di aziende a rischio di incidente rilevante, ai sensi dell’art. 10 del D. Lgs. 26/06/2015 n. 
105 

Gestione segnalazioni ambientali (disordini igienici, amianto…) 

Emissione di pareri di carattere intersettoriale 

Valutazione aspetti ambientali piani urbanistici 

Attività di Pianificazione: “Individuazione aree nelle quali è consentita l’installazione di impianti 

per le telecomunicazioni e la radiotelevisione ai sensi della legge regionale n. 11/2001 e s.m.i. e 

DGR 11 dicembre 2001 n. 7/7351” approvata con DGC n. 290 del 16/12/2014 e aggiornamento 

approvato con DGC n. 274 del 01/12/2016 e “Individuazione proprietà comunali nelle quali è 

consentita l’installazione degli impianti per le telecomunicazioni e la radiotelevisione ai sensi 

della legge regionale n. 11/2001 e DGR 11 dicembre 2001 n. 7/7351” approvata con DGC n. 

275 del 01/12/2016 

Collaborazione alla redazione del Piano d’Azione per l’Energia Sostenibile (PAES) del Comune 

di Mantova approvato con DCC n. 10 del 10/03/2014 

Collaborazione con Società di Ingegneria per la redazione del ET-RIR (Elaborato Tecnico sul 
Rischio di Incidente Rilevante) approvato come parte integrante del PGT con D.C.C. n. 60 del 
21/11/2012) 

Parte del gruppo di lavoro per la progettazione urbanistica del PUGSS (Piano Urbano Generale 
dei Servizi nel Sottosuolo) approvato con DCC n. 49 del 12/09/2011 
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• Date (da – a)  Dal 29 gennaio 2007 al 30 novembre 2010 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Mantova 

Via Roma, 39 – Mantova 
 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Settore Programmazione e Tutela del Territorio – Servizio Ambiente 
 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato - Esperto delle Attività Tecniche (categoria C) 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Istruttoria per la bonifica del Sito di Interesse Nazionale “Laghi di Mantova e Polo Chimico” 

Referente di diversi procedimenti per la bonifica di siti contaminati di competenza comunale ai 

sensi del Titolo V, parte quarta del D. Lgs. 152/2006 e s.m.i. 

Attività tecnico/amministrative per la gestione del controllo e ispezione degli impianti termici ai 
sensi delle Disposizioni di Regione Lombardia 

Gestione segnalazioni ambientali (rifiuti abbandonati, odori molesti, amianto…) 

Referente progetto per la mobilità sostenibile (bike sharing) 

Parte del gruppo di lavoro per la valutazione degli aspetti ambientali dei piani urbanistici 

 

• Date (da – a)  Dal 1 settembre 2004 al 28 gennaio 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Mantova 

Via Roma, 39 – Mantova 

• Tipo di azienda o settore  Settore Pubblica Istruzione 

• Tipo di impiego  Coordinatrice Scuola dell’Infanzia 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di coordinamento della Scuola dell’Infanzia “T. Ferrari”  

 

• Date (da – a)  Dal 1 aprile 1992 al 31 agosto 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Mantova 
Via Roma, 39 – Mantova 

• Tipo di azienda o settore  Settore Pubblica Istruzione 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato - Insegnante Scuola dell’Infanzia (categoria C)  

   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  16 giugno 2008  

• Nome e tipo di istituto formazione o 
professione 

 Collegio dei Geometri della Provincia di Mantova 

• Qualifica conseguita  Tecnico Certificatore energetico degli edifici 

   

 

• Date (da – a)  25 maggio 2004 

• Nome e tipo di istituto formazione o 
professione 

 Università degli Studi di Pavia 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere (sezione A) 
Nel 2012 iscrizione all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Mantova – Sezione A – n. 1564 
settore a) civile ed ambientale, b) industriale, c) dell’informazione  
 
 

• Date (da – a)  Anno accademico 2002-2003  

• Nome e tipo di istituto formazione o 
professione 

 Università degli Studi di Pavia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi sulle certificazioni ambientali e di qualità con stage in Comune di Mantova per approfondire 
la conoscenza delle certificazioni ambientali nell’Ente locale ed i particolare dei sistemi di 
gestione integrati qualità e ambiente. 
Titolo tesi: “Le certificazioni ambientali. Caso concreto di applicazione presso un Ente pubblico: 
Comune di Mantova” 
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• Qualifica conseguita  Laurea in Ingegneria per l’Ambiente ed il Territorio  
Votazione 107/110 
 
 

• Date (da – a)  Dal 1999 al 2000 

• Nome e tipo di istituto formazione o 
professione 

 Stage presso l’Associazione Industriali di Mantova – Sportello Ambiente 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Attività di consulenza e assistenza alle Aziende associate in merito alle problematiche 
ambientali e agli adempimenti ambientali previsti dalla normativa. 
 
 

• Date (da – a)  Anno Accademico 1995-1996 

• Nome e tipo di istituto formazione o 
professione 

 Università degli Studi di Pavia 
  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi sullo studio del processo biologico dell’impianto di depurazione delle acque reflue con 
attività di tirocinio formativo presso l’impianto di depurazione dell’Azienda Servizi Municipalizzati 
di Mantova. 
Titolo tesi: “Studio di ottimizzazione del processo biologico a fanghi attivi dell’impianto di 
depurazione di Mantova” 
 

• Qualifica conseguita  Diploma Universitario in Ingegneria dell’Ambiente e delle Risorse 
Votazione 107/110 

   
 

• Date (da – a)  Anno Scolastico 1989-1990  

• Nome e tipo di istituto formazione o 
professione 

 Istituto Magistrale “Isabella D’Este” di Mantova  

• Qualifica conseguita 
 
 

 
Formazione Professionale 
 

 Diploma di Maturità Magistrale  
Votazione 60/60 
 
 
 

• Partecipazione a corsi di 
formazione in qualità di relatore 

 
 
 
 
 

• Pubblicazioni 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Partecipazione a corsi di 

aggiornamento 

 23/11/2010 
Seminario formativo “Attuazione e monitoraggio: implementazione del Piano d’Azione per la lotta 
al cambiamento climatico”. 
Illustrazione dei Sistemi di Gestione integrata realizzati dal Comune di Mantova e in particolare 
presentazione del Sistema di Gestione Ambientale e della gestione del processo di 
certificazione EMAS. 
 
Anno 2014 
Redazione in qualità di coautore dell’articolo “Rete Comuni SIN” pubblicato sul X Rapporto sulla 
Qualità dell’Ambiente Urbano – ISPRA  

Dicembre 2016 
Redazione in qualità di coautore di “Mantova città d’arte, cultura e natura” pubblicazione di 
ISPRA all’interno del Quaderno “Pianificazione Locale. L’Agenda21L e la Nuova Generazione di 
Piani. Un Catalogo e le Esperienze nei Comuni di Cremona e Mantova”. 

 
04/04/2017 
“Il Comune che protegge – Progetto LIFE DERRIS Il clima cambia. Riduciamo i rischi.” 
Workshop - Comune di Padova - Palazzo Moroni  

02/03/2017 
“Invarianza idraulica ed idrologica in relazione alla L.R. 15 marzo 2016, n. 4” - Ordine degli 
Ingegneri della Provincia di Mantova - Mantova  

25/01/2017 
“Il controllo della radioattività nelle acque potabili in Lombardia: stato dell’arte, nuovi obblighi, 
prospettive” - Regione Lombardia e ARPA Lombardia, Sede di Regione Lombardia - Milano 

14/12/2016 
“Lo Sportello Unico Telematico dell’Edilizia del Comune di Mantova – 
www.sut.comune.mantova.gov.it” - Comune di Mantova in collaborazione con Globo, Aula 
Magna Fondazione Università di Mantova 



Pagina 4 - Curriculum vitae di 
[ SAVAZZI SANDRA] 

  

  

 

27/10/2016 
“Appalti Verdi e Servizio Idrico Integrato: opportunità per uno sviluppo sostenibile. La qualità 
sostenibile dei collettori di fognatura” - Ordine degli Ingegneri della Provincia di Mantova. 
Teaacque Srl - Mantova 

21/09/2016 
“Stati Generali delle bonifiche dei siti contaminati” - REMTECH2016, Ferrara 

20/09/2016 
“Il Nuovo Codice degli Appalti” - Comune di Mantova, Aula Magna Fondazione Università di 
Mantova 

06/09/2016 
“Progetto Edilizia Telematica SUIC” - Comune di Mantova - Softwarehouse GLOBO 

21/06/2016 
“Il clima cambia. E noi?” - CO.DI.MA. Condifesa, Auditorium Seminario Vescovile - Mantova 

08/06/2016 
“Il Mincio e i suoi territori in una prospettiva di progettazione integrata” - Parco del Mincio con 
Ordine degli Ingegneri della Provincia di Mantova, Aula Magna Fondazione Università di 
Mantova 

09/02/2016 
“Il fondo pluriennale vincolato e il riaccertamento ordinario dei residui” - Comune di Mantova 

15/12/2015 
“L’armonizzazione dei sistemi contabili” - Comune di Mantova 

24/09/2015 
“La dismissione dei siti industriali contaminati” - REMTECH2015, Ferrara 

16/09/2015 
“Pianificazione territoriale e Risparmio energetico” - Centro Nazionale Studi Urbanistici, in 
collaborazione con l’Associazione Agende 21 locali italiane, l’Università degli Studi di Brescia e il 
Comune di Desenzano del Garda, Desenzano del Garda (Verona)  

13-27/03/2015 
“Titoli edilizi, procedimenti, onerosità e sanzioni in Lombardia dopo lo “Sblocca Italia” e la legge 
regionale sul consumo di suolo” - Comune di Mantova in collaborazione con Ordine degli 
Architetti della Provincia di Mantova, Aula Magna Fondazione Università di Mantova 

05/03/2015 
“Bonifiche e materiali di scavo: recenti novità. Dalla Direttiva IED alla conversione del DL 
Sblocca Italia” - B&P Avvocati in collaborazione con MWH, Politecnico di Milano 

17/11/2014 
“Nuove tecnologie ICT” - Comune di Mantova 

13/11/2014 
"Il nuovo modello organizzativo lean per un management pubblico evoluto" - Comune di 
Mantova 

28/10/2014 
“Workshop - Inquinamento da Mercurio nel S.I.N. di Mantova” - Provincia di Mantova, Aula 
Magna Fondazione Università di Mantova  

18/02/2014 
“Dire, fare, bonificare” – Comune di Sesto San Giovanni, Milano 

27/11/2013 
“Impianti fissi per le telecomunicazioni: stazioni per la telefonia mobile, per la radio e la 
televisione. Il quadro delle competenze, le procedure, le azioni” - Éupolis Lombardia - Scuola 
per l’Ambiente, Regione Lombardia, Milano 

8-15-22-29/10/2013 
“Le competenze ambientali sul territorio” - Éupolis Lombardia - Scuola per l’Ambiente, Regione 
Lombardia, Milano 

19/09/2013 
“Pubblica amministrazione e piani di bonifica. Stato di attuazione, governance e problematiche 
aperte” - REMTECH2013, Ferrara 

19/11/2012 
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“La corretta redazione delle ordinanze” - Maggioli Formazione e Consulenza, Mantova 

14-15/03/2012 
“Fare i conti con l’Ambiente” - Coordinamento Agende 21 Locali Italiane, Bologna 

04/02/2010-23/11/2010-27/02/2012 
“Training corse on Integrated Management for local response to Climate Change of the 
European Partnership for Integrated Sustainability Management – Italian Training Hub” - 
Progetto CHAMP, Milano – Firenze 

11-16-18-21-22/12/2009 
“AUTOCAD base” - Asitech Srl, Mantova 

24/11 e 2-10-15/12/2009  
“EXCEL avanzato” - Asitech Srl, Mantova 

04/06/2009 
“La valutazione ambientale (VAS e VIA) e la pianificazione strategica” - Maggioli Formazione, 
Mantova 

30/03 e 2-8-17-21/04/2009 
“ACCESS base” - Asitech Spa, Mantova 

12-19/02 e 6-12-19/03/2009 
“ARCVIEW 9.X base” - Asitech Spa, Mantova 

11/02/2009 
“Progettualità webgis del Comune di Mantova” - Asitech Spa, Mantova 

20/11/2008 
“Il Rendimento Energetico nell’Edilizia. Decreto Legislativo 19 agosto 2005, n. 192 Attuazione 
della direttiva 2002/91/CE” - Centro Studi Ateneo - Maggioli Spa, Mantova 

07/03/2008 
“Seminario di approfondimento sui nuovi Adempimenti Ambientali. Testo Unico Ambientale: Il 
secondo Decreto correttivo al D.Lgs. 152/06” - Ars Edizioni informatiche Srl, Milano 

17/12/2007 
“Energia e Territorio. Nuovi Paradigmi per la Gestione Ambientale” - Comune di Mantova 

4-13/04 e 2/05/2007 
“Catasto Regionale impianti termici” - Regione Lombardia, Milano 

Ottobre 2004 
“Leadership e conduzione dei collaboratori nella Pubblica Amministrazione” - Promoimpresa, 
Mantova 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 L’esperienza lavorativa maturata negli anni, in contesti caratterizzati da una molteplicità di 
relazioni, ha consentito di sviluppare e consolidare capacità e competenze relazionali. 
Capacità comunicative e relazionali sono state acquisite nell’attuale esperienza lavorativa, in 
particolare nell’ambito di procedimenti complessi, quali i procedimenti di bonifica di siti 
contaminati, in cui è necessario un costante confronto con le Istituzioni, gli Enti di controllo e le 
Aziende. 
Capacità relazionali sono inoltre state acquisite nell’ambito delle precedenti esperienze 
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lavorative di insegnate e di coordinatrice scolastica. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Capacità e competenze organizzative sono state acquisite nel corso degli studi e nell’esperienza 
lavorativa interna all’ente pubblico. In particolare la materia ambientale, per sua natura 
interdisciplinare, affrontata all’interno dell’ente pubblico necessità di capacità di gestione e 
organizzazione delle attività anche con altri enti e istituzioni. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 La competenza tecnica deriva, oltre che dagli studi universitari, da un costante aggiornamento 
tecnico e normativo conseguito attraverso studio e partecipazione a corsi di formazione. 

Utilizzo dei seguenti software:  

Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, Access, Acrobat) 

ArcGIS (Applicativo GIS utilizzato per la redazione di progetti, creazione di planimetrie, ecc.) 

Software di e-mailing (Lotus Notes e Microsoft Outlook) 

Sofware gestionali-amministrativi: 
- GRP (Gestione occupazione suolo pubblico) 
- JIRIDE (Gestione protocollo e archiviazione documenti) 
- PUGSSWEB (Gestione interventi inerenti i servizi nel sottosuolo) 
- SIPAL (Gestione determine e delibere) 
- SISTER (Consultazione visure catastali) 
- SITI Cloud (Consultazione dati catastali, cartografici, ecc.) 
 

   

 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida “B” (1991) 

 
 

 
Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi della legge 196/2003. 
 
 
Mantova,  
 

In fede 
Sandra Savazzi 

 


