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C U R R I C U L U M  V I T A E  
Geom. Rodolfo MARANGOTTO 

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  RODOLFO MARANGOTTO   
Indirizzo  PIAZZALE ANTONIO GRAMSCI, 8 – 46100 MANTOVA 
Telefono  347 0822910 

E-mail  rodolfo.marangotto@gmail.com 
Nazionalità  Italiana  

Data di nascita  09 OTTOBRE 1974 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• 1993  Diploma di Maturità Tecnica per Geometra 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   I.T.G. Carlo D’Arco - Mantova 

• Valutazione  52/60 
 

• 2017  Laureando in Architettura – predisposizione tesi di laurea in recupero paesaggistico 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Facoltà di Architettura – Laurea quinquennale - Politecnico di Milano sede di Mantova 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• da feb 2015 ad oggi  Istruttore Tecnico – COMUNE DI MANTOVA 
• Qualifica - principali mansioni  Geometra, Cat. C5 

SETTORE URBANISTICA – RIGENERAZIONE URBANA 
gestione di procedure urbanistiche: iter piani attuativi, varianti urbanistiche, convenzioni; 
gestione di procedure di opere pubbliche nell’ambito di programmi di riqualificazione urbana e di 
installazione di opere d’arte 

• Nome e indirizzo luogo di lavoro  Comune di Mantova – Via Roma 39, 46100 Mantova 
• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato 

 
• da gen 2006 a gen 2015  Istruttore Tecnico – COMUNE DI CASTEL D’ARIO 

• Qualifica - principali mansioni  Geometra, Cat. C5 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO SETTORE EDILIZIA – URBANISTICA – AMBIENTE 
gestione completa di ogni procedimento afferente pratiche edilizie: istruttoria, calcolo contributo 
di costruzione, emissione dell’atto finale; procedure di abuso edilizio; gestione pratiche di 
variante PGT ai sensi DPR 160/10, ex 447/98; gestione completa di procedure urbanistiche: iter 
piani attuativi, varianti urbanistiche e rettifiche PGT, convenzioni; supporto e collaborazione per 
la stesura dei documenti costituenti un PGT, di Regolamenti Comunali, del PAES; procedure in 
ambito di siti inquinati 

• Nome e indirizzo luogo di lavoro  Comune di Castel d’Ario – Piazza Garibaldi 56, 46033 Castel d’Ario 
• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato 

 
• da gen 1999 a dic 2005  Istruttore Tecnico – COMUNE DI RODIGO 

• Qualifica - principali mansioni  Geometra, Cat. C5 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO SETTORE PATRIMONIO – L.L.P.P. – SERVIZI COMUNALI – 
AMBIENTE  
gestione completa del patrimonio comunale (alloggi ERP, strutture scolastiche, sportive e di 
servizio): contratti di locazione, manutenzione, affidamento servizi, direzione lavori, contabilità; 
gestione servizi comunali: servizio rifiuti, gestione calore, illuminazione pubblica, servizio 
depurazione e fognatura; realizzazione opere pubbliche: progettazione, direzione lavori, 
contabilità; gestione PEG di competenza  

• Nome e indirizzo luogo di lavoro  Comune di Rodigo – Piazza Nievo 3, 46040 Rodigo 
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• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato 
 

• da nov 1996 a dic 1998  Istruttore Tecnico – COMUNE DI REDONDESCO 
• Qualifica - principali mansioni  Geometra, Cat. C1 

RESPONSABILE UFFICIO SETTORE EDILIZIA – URBANISTICA - PATRIMONIO – L.L.P.P. – AMBIENTE 
gestione complessiva di tutti i servizi afferenti un ufficio tecnico comunale 

• Nome e indirizzo luogo di lavoro  Comune di Redondesco – Piazza Castello 8, 46010 Redondesco 
• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato 

 
• da ago 1993 a ott 1996  Geometra c/o Studio Ingegneria Ing. D. Brutti – Ing. R. Mischi 

• Qualifica - principali mansioni  Progettazione, direzione lavori, contabilità, pratiche catastali di interventi in ambito: residenziale, 
industriale, impiantistico e urbanistico 

• Nome e indirizzo luogo di lavoro  Studio Ingegneria Ing. D. Brutti – Ing. R. Mischi – Via Monteverdi 11, 46045 Marmirolo 
• Tipo di impiego  Pratica professionale - collaboratore 

 
 

ABILITAZIONI PROFESSIONALI 
  

• 1995  Abilitazione Esercizio Libera Professione di Geometra 
• Nome e tipo istituto di formazione  I.T.G. Carlo D’Arco - Mantova 

 
 

FORMAZIONE 
 

• da nov 1996 ad oggi  Vari corsi di aggiornamento organizzati da strutture accreditate di formazione per gli Enti Locali, 
su temi di carattere normativo sia in ambito urbanistico, edilizio, opere pubbliche, ambiente 

• Nome e tipo istituto di formazione  Istituti vari 
 

• set 2008  Corso di Formazione Professionale: “LA GESTIONE DELLE INFRASTRUTTURE DI TRASPORTO E LE 
ESIGENZE DELLE IMPRESE” 

• Nome e tipo istituto di formazione  Provincia di Brescia – For.Ma. Mantova c/o Porto Fluviale di Valdaro – modulo 12 ore 
 

• set 2008  Corso di Formazione Professionale: “IL TERRITORIO MANTOVANO, IL TRASPORTO DELLE MERCI, LA 
LOGISTICA” 

• Nome e tipo istituto di formazione  Provincia di Brescia – For.Ma. Mantova c/o Porto Fluviale di Valdaro – modulo 12 ore 
 

• nov 2007  Corso di formazione: GLI ABUSI EDILIZI E IL REGIME DELLE SANZIONI – L’ESERCIZIO DELLA VIGILANZA 
SULL’ATTIVITÀ URBANISTICO-EDILIZIA – I PROVVEDIMENTI CAUTELATIVI – I PROVVEDIMENTI SANZIONATORI 

• Nome e tipo istituto di formazione  FORMEL – Scuola di Formazione Enti Locali – Venezia 
  

• nov - dic 2006  Corso di formazione per TECNICO SIT - UTILIZZO DEI SISTEMI INFORMATIVI GEOGRAFICI PER LA 
GESTIONE ED ANALISI DEI DATI AMBIENTALI E TERRITORIALI QUALE STRUMENTO DI SUPPORTO PER LE 
PROCEDURE DI VALUTAZIONE DI IMPATTO AMBIENTALE 

• Nome e tipo istituto di formazione  Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare – FormAutonomie S.p.A. c/o 
Associazione Industriali di Mantova – modulo 70 ore 

 
 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 
SIGNIFICATIVE 

 
•   Membro della Commissione Edilizia del Comune di Rodigo (1994 – 1998) 

  
•   Progetto Raccolta Rifiuti “fai la differenza” del Comune di Rodigo, anno 2003 - 1° comune della 

Provincia di Mantova ad introdurre il servizio di raccolta porta a porta “spinto” 
Ideatore del progetto; gestione organizzativa e tecnica del servizio; responsabile comunicativo 
del servizio 

 
•   Procedure edilizio-urbanistiche legate a interventi rilevanti di abuso edilizio. 

Gestione integrale della procedura: sopralluoghi e rilievi, ordinanze di sospensione lavori, 
ordinanze di demolizione, sanatorie 

 
•   Procedura Ambientale di Bonifica Sito Inquinato in ambito urbano 

Gestione delle conferenze di servizi, rapporti con Enti, imprese, tecnici e 
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consulenti/professionisti incaricati 
 

•   Supporto alla PO dell’ufficio e allo studio professionale esterno incaricato della redazione dei 
documenti costituenti il PGT di Castel d’Ario: Piano delle Regole, Piano dei Servizi, Documento 
di Piano, VAS 

 
•   Procedure di variante urbanistica al PGT ai sensi dell’art. 8 DPR 160/10, art. 5 DPR 447/98 per 

attività produttive da SUAP: gestione completa dell’iter, istruttoria, conferenze di servizi, Vas, 
proposte di deliberazione 

 
 

CONOSCENZE INFORMATICHE 
  

•   Buona conoscenza dei sistemi operativi Windows e Mac 
 

•   Buona conoscenza dei software: 
pacchetto Microsoft Office: Word, Excel, Outlook 

pacchetto Adobe: Photoshop, Illustrator 

grafica-disegno Autodesk 
Sit: pacchetto ArcGIS 

contabilità di lavori edili 

pratiche edilizie Eldasoft 

posta elettronica/corrispondenza via internet e rete aziendale 
motori di ricerca, banche dati normative e giurisprudenziali 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 
MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUE  INGLESE 

• Capacità di lettura  SCOLASTICO 
• Capacità di scrittura  SCOLASTICO 

• Capacità di espressione orale  SCOLASTICO 
 

PATENTI  PATENTE DI GUIDA CAT. A E B 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PROFESSIONALI 

 
 

 OTTIMA PROPENSIONE AL LAVORO DI SQUADRA  
FLESSIBILITÀ E SPIRITO DI ADATTAMENTO 
OTTIMA CAPACITÀ DI COMUNICAZIONE E COORDINAMENTO 
PREDISPOSIZIONE A RISOLVERE PROBLEMATICHE CONCRETE E SPECIFICHE MANTENENDO LA VISIONE 
DEL QUADRO GENERALE E DEGLI OBIETTIVI PRIORITARI ASSEGNATI 
DETERMINAZIONE NEL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI 
CAPACITÀ DI PROGRAMMAZIONE E ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO PROPRIO O DI EVENTUALI 
COLLABORATORI ASSEGNATI 
OTTIMA ATTITUDINE A SVOLGERE INCARICHI AD OBIETTIVO 
PROPENSIONE AL CAMBIAMENTO CON UN APPROCCIO CULTURALE ORIENTATO ALL’INNOVAZIONE 
 

Mantova, febbraio 2017 
 

Rodolfo Marangotto 
 
 
 
_______________________________________________________________________ 
Si autorizza il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 
 


