
DISTRIBUZIONE DEI PREMI AL PERSONALE DIPENDENTE (cfr art. 20 c.2 del D.Lgs. n. 33/2013)

ANNO 2017

TIPOLOGIA VALUTAZIONE

Punteggio

MASSIMO

Punteggio

MEDIO

Punteggio

MINIMO

Performance Dirigenti 1072,8 927,31 804,6

Performance Posizioni Org.ve/Alte Prof.tà 998,3 966,13 883,3

Performance Personale non dirigente 627,19 593,53 459,19

Performance Personale non dirigente

Punteggio

MASSIMO

Punteggio

MEDIO

Punteggio

MINIMO

Categoria D 627,19 608,09 534,79

Categoria C 627,19 591,72 476,34

Categoria B 627,19 580,44 459,19

TIPOLOGIA COMPENSO

Importo

MASSIMO

Importo

MEDIO

Importo

MINIMO

Performance Dirigenti 33.730,23€   17.149,57€   3.278,08€     

Performance Posizioni Org.ve/Alte Prof.tà 1.197,96€     784,48€         599,50€         

Performance Personale non dirigente 879,01€         622,69€         73,74€           

COMPENSI

Performance Personale non dirigente

Importo

MASSIMO

Importo

MEDIO

Importo

MINIMO

Categoria D 879,01€         708,80€         73,74€           

Categoria C 868,48€         611,97€         139,10€         

Categoria B 726,10€         544,12€         234,36€         

*gli importi si intendono lordo dipendente ed esclusi gli incentivi per progettazioni, compensi prof.li avvocatura,recupero ICI...)


