DISTRIBUZIONE DEI PREMI AL PERSONALE DIPENDENTE (cfr art. 20 c.2 del D.Lgs. n. 33/2013)

ANNO 2016

Punteggio Punteggio Punteggio
TIPOLOGIA VALUTAZIONE MASSIMO MEDIO MINIMO
Performance Dirigenti 940,5 829,28 724
Performance Posizioni Org.ve/Alte Prof.ta 1000 948,24 872,7
Performance Personale non dirigente 400 366,6 240

Punteggio Punteggio Punteggio
Performance Personale non dirigente MASSIMO MEDIO MINIMO
Categoria D 400 379,14 300
Categoria C 400 365,58 250
Categoria B 400 352,35 240
Categoria A 315

Importo Importo Importo

TIPOLOGIA COMPENSO MASSIMO MEDIO MINIMO
Performance Dirigenti € 20.792,63 | € 16.948,86 | € 10.083,21
Performance Posizioni Org.ve/Alte Prof.ta € 1.194,00 | € 567,20 | € 407,42
Performance Personale non dirigente € 699,80 | € 519,15 | € 55,01
COMPENSI Importo Importo Importo
Performance Personale non dirigente MASSIMO MEDIO MINIMO
Categoria D € 699,80 | € 570,80 | € 55,01
Categoria C € 625,23 | € 495,38 | € 85,51
Categoria B € 535,22 | € 432,76 | € 104,75
Categoria A € 358,23

*gli importi si intendono lordo dipendente ed esclusi gli incentivi per progettazioni, compensi prof.li avvocatura,recupero ICl...)




