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Segretario Generale

Codice 
DUP

Obiettivo Operativo DUP Obiettivo PEG 2021 Attività PEG 2021 Tempi PEG 2021 Indicatori obiettivo PEG 2021 Target PEG 2021 Personale 
Coinvolto

Budget 2021 note

13A 13A12020 Formazione antiriciclaggio ANCI  formazione n. 6 Dipendenti 31.12.2021 iscrizione e partecipazione corsi 
formazione

completamento 
progetto

n. 6 Dipendenti € 0,00

13B 13B12020 Potenziamento attività incrocio 
banche dati per individuare 
attività sospette:
attivazione collaborazioni con 
Prefettura, Agenzia Entrate, 
Camera di Commercio per 
l'incrocio tra banche dati

attivazione contatti e predisposizione 
atti per condivisione

31.12.2021 avvio contatti e predisposizione 
forme di collaborazione

completamento 
progetto

n. 3 Dipendenti € 0,00

13C 13C12020 Osservatorio Legalità:
fare rete - coordinamento 
associazioni legalità

Osservatorio Legalità 31.12.2021 eventi per giornata legalità  e 
contro le mafie

completamento 
progetto

n.4 Dipendenti € 4.000,00



Affari Generali e Istituzionali

Codice 
DUP

Obiettivo Operativo DUP Obiettivo PEG 2021 Attività PEG 2021 Tempi PEG 2021 Indicatori obiettivo PEG 2021 Target PEG 2021 Personale 
Coinvolto

Budget 2021 note

2E12020 Digitalizzazione Iscrizioni on line concorsi 
accesso pubblico impiego 

Introduzione di un nuovo sistema on 
line di iscrizione ai concorsi pubblici del 
Comune di Mantova:
a. Acquisto programma
b. Formazione del personale
c. Sperimentazione per i primi 4 mesi 
del nuovo sistema
d. Rilevazione e correzione eventuali 
criticità
e. Messa a regime del sistema

31/12/2021 n° di concorsi 2 Piva (20 gg)
Portioli (15 gg)
Turazza (15 gg)
Celona (15 gg)

€ 15.036,5 
(costo 
programma)

1G2020 Progettazione Fundraising e 
Cittadinanza Europea

Nuovo modello organizzativo 
Ufficio Fundraising a. Analisi criticità

b. Proposte di nuovo modello 
organizzativo trasversale
c. Applicazione nuove metodologie

31/12/2021 Completamento progetto 100% Sposito (7 gg)
Longhini (30 gg)
Salardi (30 gg)
Salmin (30 gg)

Costo Personale

2E12020 Digitalizzazione Il lavoro agile dalla fase 
emergenziale alla gestione 
ordinaria (Progetto Triennale)

a. 2021 Fase di avvio del lavoro agile
b. 2022 Fase di sviluppo intermedio
c. 2023 Fase di sviluppo avanzato

31/12/2023 1. Redazione e approvazione 
Pola
2. Rispetto indicatori presenti 
nel Pola

1. n° 1 
regolamento
2. target indicati 
nel Pola

Piva (30 gg)
Grandelli (30 gg)
Sposito (30 gg)
Portioli (30 gg)
Turazza (30 gg)

Costo Personale



Polizia Locale

Codice 
DUP

Obiettivo Operativo DUP Obiettivo PEG 2021 Attività PEG 2021 Tempi PEG 2021 Indicatori obiettivo PEG 2021 Target PEG 2021 Personale Coinvolto Budget 2021 note

14A12020 VIDEO SORVEGLIANZA Video sorveglianza: proseguimento del piano di aumento delle telecamere nei Quartieri.
Regione Lombardia, mediante la stipula di accordi (LR n. 6/2015), ha come obbiettivo l’attivazione di nuclei di prossimità della polizia locale o a darne 
ulteriore incentivo, ove già costituiti, con l’espletamento di specifici compiti, ulteriori a quelli di istituto, nell’ambito delle azioni che verranno concordate 
nel progetto che verrà presentato per l'anno 2021 in Regione per approvazione. Il progetto consiste nell’aumentare il numero dei controlli nelle aree ove 
insistono edifici ERP; attivare un idoneo sistema di videosorveglianza le cui immagini vengano trasmesse alle centrali delle Forze di Polizia, attraverso la 
centrale Operativa della Polizia Locale di Mantova

1) presentazione progetto a Regione Lombardia per approvazione
2) valutazione delle aree più a rischio  al fine di realizzare un impianto di 
videosorveglianza e realizzazione dello stesso
3) rendicontazione attività in Regione

dal 1/01/2021 al 
31/12/2021

1) completamento progetto
2) realizzazione impianto di videosorveglianza 

1) completamento progetto target 100
2) ottenimento finanziamento
3) installazione di almeno 3 telecamere di 
videosorveglianza 

Perantoni dirigente ore 20
Marcone PO ore 30
Taurozzi ore 60
Arvati 60
Corradi ore 50
Campa ore 60

spese del personale + finanziamento da parte di Regione 
Lombardia: 12.000 € per acquisto dotazioni strumentali 
(impianto di videosorveglianza) e 20.000 € per il parziale 
sostegno alle spese sostenute per il personale impiegato 
nel progetto

Questo obiettivo potrebbe rientrare, 
per quanto concerne la somma di 
20.000 €, nell'art. 67, comma 5, 
lettera b) del CCNL 21/05/2018

14C12012
0

Polizia Locale Implementazione del controllo sui Quartieri con modifiche dell'assetto organizzativo. 1)Revisione dell'assetto organizzativo
2) Maggiore presenza di operatori nei quartieri con previsione di specifiche attività di 
controllo  ulteriori rispetto a quelle dei vigili di quartiere

dal 1/01/2021 al 
31/12/2021

1) completamento progetto
2) aumento ore di controllo nei quartieri

1) completamento progetto target 100
2) aumento ore di controllo sul territorio 
10%

Perantoni dirigente ore 30
Marcone PO ore 50
Piccardi 50
Modena 100
Mazzieri 100

solo costo del personale

extra dup Istituzione in forma sperimentale, dei nuclei specialistici in 
materia di tutela ambientale e sicurezza urbana

Istituzione in forma sperimentale, dei nuclei specialistici in materia di tutela ambientale e sicurezza urbana.
Regione Lombardia, con Legge regionale 6 del 01 aprile 2015 “Disciplina regionale dei servizi di Polizia Locale e promozione di politiche integrate di 
sicurezza urbana" ha delineato gli indirizzi generali dell’organizzazione e dello svolgimento dei servizi di Polizia locale” a tal fine ha proposto la 
realizzazione di progetti finalizzati all’attivazione sperimentale dei nuclei di tutela ambientale e di sicurezza urbana. L’accordo con Regione Lombardia 
prevede l’attività congiunta tra appartenenti a più Comandi o Servizi, superando la barriera funzionale ed operativa dei confini territoriali di riferimento 
del singolo Corpo o Servizio per affrontare problematiche che in concreto sono di rilievo ulteriore a quello della specifica competenza territoriale nelle 
fasi di vigilanza/monitoraggio/prevenzione e controllo.Regione Lombardia, con Legge regionale 6 del 01 aprile 2015 “Disciplina regionale dei servizi di 
Polizia Locale e promozione di politiche integrate di sicurezza urbana" ha delineato gli indirizzi generali dell’organizzazione e dello svolgimento dei servizi 
di Polizia locale” a tal fine ha proposto la realizzazione di progetti finalizzati all’attivazione sperimentale dei nuclei di tutela ambientale e di sicurezza 
urbana. L’accordo con Regione Lombardia prevede l’attività congiunta tra appartenenti a più Comandi o Servizi, superando la barriera funzionale ed 
operativa dei confini territoriali di riferimento del singolo Corpo o Servizio per affrontare problematiche che in concreto sono di rilievo ulteriore a quello 
della specifica competenza territoriale nelle fasi di vigilanza/monitoraggio/prevenzione e controllo.Per Regione Lombardia i Comuni capoluogo sono in 
grado di esprimere risorse organizzative e professionali adeguate per contribuire a comporre e gestire l’insieme di risorse organizzate costituenti i nuclei 
sperimentali di polizia locale e renderli attivi con servizi operativi di tutela ambientale e sicurezza urbana, in attuazione della 
programmazione/progettazione. A tal fine il Comando di Polizia Locale di Mantova presenterà in Regione Lombardia un progetto per l'anno 2021 per la 
realizzazione dei nuclei specialistici. Tali nuclei si occuperanno di sicurezza urbana ed alla tutela della salute dei cittadini – in relazione anche a depositi e 
abbandoni di rifiuti o agli impatti degli inquinanti sulla qualità dell’aria. L’attività dei sopracitati nuclei sarà extraterritoriale. Il Comune di Mantova 
stipulerà accordi con i Comandi/Servizi di Polizia Locale presenti sul territorio della provincia di Mantova, i quali metteranno a disposizione i loro 
operatori di polizia locale per lo svolgimento delle attività nelle materie sopracitate.

1) Presentazione progetto in Regione per approvazione
2)Coinvolgimento dei Comuni della provincia di Mantova attraverso incontri
3) Pianificazione delle attività che dovranno svolgere i nuclei specialistici nel 2021
4) Rendicontazione attività in Regione

dal 1/01/2021 al 
31/12/2021

1) Completamento progetto
2) numero adesione comuni della provincia

1) completamento progetto target 100
2) ottenimento finanziamento
3) n. 10 adesioni da parte di altri Comuni

Perantoni dirigente ore 30
Marcone PO ore 100
Campa C5 ore 150
Corradi ore 70 + personale assegnato 
a nuclei specialistici 400 ore

spese del personale + finanziamento da parte di Regione 
Lombardia: 18411,90 € per acquisto dotazioni strumentali, 
18366,67 (di cui certi € 15611,67 2 e € 2.755,00 stanziati in 
proporzione al numero di accordi) per materiale di 
autotutela degli operatori e per il parziale sostegno alle 
spese sostenute per il personale impiegato nel progetto 
(tale cifra in parte dovrà essere girata ai Comuni della 
provincia di Mantova aderenti al progetto, al momento 
non è possibile quantificare la somma che rimane al 
comune di Mantova

Questo obiettivo potrebbe rientrare,  
nell'art. 67, comma 5, lettera b) del 
CCNL 21/05/2018, la somma al 
momento non è quantificabile



Finanza, Tributi, Demanio

Codice 
DUP

Obiettivo Operativo DUP Obiettivo PEG 2021 Attività PEG 2021 Tempi PEG 2021 Indicatori obiettivo PEG 2021 Target PEG 2021 Personale 
Coinvolto

Budget 2021 note

1F12020 
1F22020

Equità fiscale - 
liberalizzazione vincoli peep Equità fiscale - revisione valore aree edificabili

- liberalizzazione vincoli peep 31.12.2021
- rideterminazione valore aree 
edificabili
- affrancazione vincoli peep

- delibera di giunta che 
approva valori delle 
aree
- determinazione per 
quantificazione 
affrancazione vincoli 
peep

demanio e tributi 10.000

personale e per il 
costo da 
aggiungere il 
corrispettivo alla 
ditta calcolato sul 
valore degli 
immobili venduti

1F42020 Riscossione coattiva Riscossione coattiva - adeguamento regolamento delle 
entrate
- implementazione riscossione coattiva 
per erp

31.12.2021

- aggiornamento regolamento di 
contabilità
- situazione reddituale  e 
patrimoniale dell'inquilino 
moroso

- adozione 
regolamento
- realizzazione 
situazione reddituale e 
patrimoniale

servizio 
finanziario, 
tributi e demanio

20.000 10.000 euro 
personale, 10 
Aster

1F32020 Pagamenti digitali Pagamenti digitali - sportello imprese
- pos pagopa

31.12.2021

implementazione del sistema di 
pagoPa con i due strumenti: pos 
pagoPa e sportello imprese

- realizzazione del 
progetto

servizio 
finanziario, suic e 
musei

10.000 personale - 
verifica 
compatibilità 
sportello imprese 
con sistema di 
rendicotnazione 
già adottato



Cultura, Turismo, Promozione della Città.

Codice 
DUP

Obiettivo Operativo DUP Obiettivo PEG 2021 Attività PEG 2021 Tempi PEG 2021 Indicatori obiettivo PEG 2021 Target PEG 2021 Personale 
Coinvolto

Budget 2021 note

15A12020 ampliamento produzione e promozione del 
sistema museale  

Riordino e implementazione collezioni civiche: 
riallestimento del Tempio di San Sebastiano

1) adeguamento impiantistico e allestimento
2) azioni di valorizzazione delle collezioni civiche (didattica 
coordinata + opera al mese)
3) azioni di conservazione preventiva 

31/12/2021 1)% di realizzazione
2) n° azioni 
3)  n° restauri 

1) 100%
2) n° 9 
3)  n° 2

1 dirigente, 1 PO, 4 
personale amministrativo 
(Ghizzi, Piccinelli, Acerbi, 
Canuti, D'Aprile) 

TOTALE € 373.753 di 
servizi  (riallestimento, 
movimentazion, didattica) 
+ 15.000 (contributo O.M)  
+ COSTO PERSONALE € 
29.830,00 

15B12020 cultura diffusa.   Sostegno ai festival, sostegno agli eventi dal vivo e 
partenariati con associazionismo culturale.

A1) strutturazione agenda eventi condivisa con gli operatori 
culturali;
A2) supporto e/o organizzazione di spettacoli, rassegne, festival 
per lo sviluppo degli eventi culturali ;

31/12/2021 A1) n° soggetti coinvolti 
A2) n° festival 

A1) 25;
A2) almeno 5;

1 dirigente, 1 PO, 5 
personale amministrativo 
(tuzza, mezzadri, onesino, 
madio, rizzi, baroni) 

TOTALE € 356.141,44  di cui 
contributi/servizi  € 
250.000,00 (A2 250.000,00) 
+ COSTO PERSONALE € 
41.142,00

bike-ik 65k
festletterat 85K
Segni 40K
Trame sonore 50K
Food&science 10K
Jazzfestival 35K
whitoutfrontiers 30k

15H12020 le biblioteche comunali: strumento di 
formazione della cultura democratica 

Potenziamento orari biblioteca di pubblica lettura 
(apertura domenicale) e avvio di programmi di 
restauro dei materiali della biblioteca di 
conservazione. Ideazione e progettazione nuovi 
spazi e servizi

1)  Biblioteca Teresiana: avvio prima fase (A) della 
campagna restauro materiali di pregio.
2) Biblioteca Baratta: estensione apertura domenicale.
3)  Archivio: schedatura (Archimista) registri e documenti 
"ex Podestà" presso Archivio di deposito

31/12/2021 1) numero pezzi restaurati         
2)apertura domenicale a partire da sett. 2021
3) completamento schedatura 

1)n°  5 
2)  apertura domenicale (sett-
dic. 2021)
3) 100%

1 dirigente, 1 PO, 27 
personale amministrativo 
(Chevez, Pisani, Torelli, 
Bianchi, Boni, Palu, 
Leonori, Tondelli, 
Rottichieri, Webber, 
Bertani, Castagnoli, Tosi, 
Graneri, Camurri, 
Montanari, Paoletti, 
Barbieri, Benini, Bevini, 
Scaravelli, Goffetti, 
Somenzi, Bonafini, 
Bertolini, Gioma, Galli)

Totale stimato € 
50.718,00 di cui: servizi € 
13.510,00 (A1 € 9760,00 
A2 € 3750,00)  e 
personale € 37.207,00 

15 I12020 Mantova e Sabbioneta patrimonio mondiale 
nella vita collettiva

Realizzazione del Mantova e Sabbioneta Heritage 
Center Torre della Gabbia e sua integrazione nei 
progetti di sviluppo degli heritage center del sito e 
della Regione

1) realizzazione dell'allestimento dell'appartamento di 
accesso alla Torre (segnaletica, pannelli, prodotti 
multimediali) 2) sviluppo di attività di coinvolgimento, 
partnership e coprogettazione in collaborazione con il 
Comune di Sabbioneta, la Fondazione Pescherie, il tavolo 
ViviamoMantova per la definizione di un Heritage Center 
diffuso, inclusivo e accessibile. 

31/12/2021 1) % completamento progetto;
2) n° azioni;

1) 100%                        
2) 3 n° azioni 

1 dirigente, 1 PO, 3 
personale amministrativo 
(Piazza, Bedini, Busi) 

TOTALE € 60.607,00  di cui 
servizi € 41.786,00(A1 
13.786,00 A2 28.000,00 ) 
+ COSTO PERSONALE € 
18.821,00  

16 B12020 promozione del turismo sostenibile e del 
brand "mantova destinazione sostenibile"

Consolidamento del progetto Mantova destinazione 
turistica sostenibile con promozione di Mantova 
come meta di cicloturismo, aumento dei servizi per 
ciclo-viaggiatori e conferma della manifestazione 
annuale BAM, raduno internazionale 

1) sviluppo sito web mantovacittasostenibile.it sezione 
esperienze di viaggio;
2) formazione operatori economici comparto turistico al 
tema sostenibilità; 
3) press tour ed eventi dedicati

31/12/2021 1) % completamento progetto;
2) n° corsi;
3) n° eventi

1) 100%;
2) 2 corsi per 12 persone 
ciascuno;
3) n° 3 eventi legati alla 
sostenibilità in campo 
turistico (BAM, INTERNO 
VERDE, 
CAMMINAMANTOVA)

1 dirigente, 1 PO, 3 
personale amministrativo 
(Piazza, gasparini, baroni, 
piris) 

TOTALE € 62792,38 di cui 
servizi € 35.000 (A1 
10.000,00 A2 10.000,00 
A3 15.000,00) + COSTO 
PERSONALE € 27.792,00  



Territorio e Lavori Pubblici

Codice DUP Obiettivo Operativo 
DUP

Obiettivo PEG 2021 Attività PEG 2021 Tempi PEG 2021 Indicatori obiettivo PEG 2021 Target PEG 2021 Personale Coinvolto Budget 2021 note

6C12020 SPAZI PUBBLICI Parco di Palazzo Te

Approvazione progetto definitivo
Predisposizione bando di gara
Affidamento appalto integrato per redazione 
progetto esecutivo ed esecuzione lavori
Approvazione progetto esecutivo
Avvio lavori 31/12/2021 avanzamento procedimento 100%

Mastromarino (20 gg)
Ghidoni 50 gg)
Mirandola (30 gg)
Rossi (15 gg)
Vesentini (10 gg)
Coaro (5 gg)
Guarnieri 10 gg)
Zavatta (10 gg)

 €                   1.300.000,00 

7B12020 MONUMENTI

Riqualificazione e recupero 
valorizzazione Palazzo del Podestà

Completamento lavori e collaudo finale

31/12/2021 Completamento progetto 100%

Mastromarino (30 gg)
Menabò (50 gg)
Rossi (15 gg)
Guarnieri 10 gg)
Vesentini (10 gg)
Coaro (10 gg)

 €                   5.393.000,00 

7B12020 MONUMENTI

Recupero Torre della Gabbia

Completamento lavori e collaudo finale

31/12/2021 Completamento progetto 100%

Mastromarino (20 gg)
Menabò (50 gg)
Rossi (15 gg)
Guarnieri (5 gg)
Vesentini (5 gg)
Coaro (10 gg)

 €                      200.000,00 

6E12020

ZERO DEGRADO
Riqualificazione energetica di 
Palazzo del Mago

approvazione progetto esecutivo 
esecuzione lavori
collaudo

31/12/2021 Completamento progetto 100%

Matromarino (20 gg)
Coffani (60 gg)
Alabrracin (30 gg)
Rossi (15 gg)
Guarnieri (5 gg)
Vesentini (5 gg)
Coaro (10 gg)

 €                   1.074.450,00 

Redazione  PGT e relativa procedure di 
valutazione ambientale strategica - attività 
triennale:
 - avvio procedimento
 - definizione incarichi
 - prime proposte progettuali
 - definizione atti di legge per le forme 
derogatorie di cui alla l.r. 18/2019 e smi (usi 
temporanei, recupero piani terra, edifici 
dismessi con criticità...)

31/12/2021 % Avanzamento attività 30%

Paini (urb - 30 gg)
Michielin (urb  - 30 gg)
Zanellini (urb  - 20 gg)
Guernieri (urb  - 20 gg)
Marchioro (amb - 15 gg)
Parisi (amb  - 15 gg)
Savazzi (amb  - 10 gg)
Montanarini (amb - 10 gg)
Ghidoni (llpp  - 15 gg)
Leorati (SUAP - 10 gg)
Gatti (llpp - 10 gg)

art. 1314 – prestazioni 
professionali e 
specialistiche :   Euro 
70.000,00

Verifica dei potenziali impatti sul territorio 
della programmazione sovraordinata per la 
mobilità, pianificazione della mobilità 
sostenibile e aggiornamento BICIPLAN e 
relativa procedure di valutazione ambientale 
strategica - attività triennale: 
 - verifica proposte RFI
 - monitoraggio realizzazione interventi
 - avvio procedimento biciplan

31/12/2021 % Avanzamento attività 30%

Michielin (urb  - 20 gg)
Guernieri (urb  - 10 gg)
Ghidoni (llpp  - 10 gg)
Arvati (vigilanza  - 20 gg)
Bernini (llpp - 20 gg)
Gatti (urb - 20 gg)

art. 1314 – prestazioni 
professionali e 
specialistiche :   Euro 
5.000,00

Redazione del documento semplificato del 
rischio idraulico e definizione di dispositivi e 
attenzioni per il drenaggio urbano sostenibile.

31/12/2022 % Avanzamento attività 100%

Paini (Urb  - 10 gg)
Michielin (urb  - 20 gg)
Guernieri (urb  - 20 gg)
Marchioro (amb  - 10 gg)
Savazzi (amb  - 20 gg)
Bianchi (llpp  - 10 gg)
Leorati (SUAP - 10 gg)

art. 1314 – prestazioni 
professionali e 
specialistiche :   Euro 
13.000,00

5A22020 DIFESA DEL SUOLO Pianificazione Sostenibile del 
Territorio (Progetto biennale)



Servizi Educativi e Pubblica Istruzione

Codice DUP Obiettivo Operativo DUP Obiettivo PEG 2021 Attività PEG 2021 Tempi PEG 2021 Indicatori obiettivo PEG 2021 Target PEG 2021 Personale 
Coinvolto

Budget 2021 note

1E12020 NUOVI RESIDENTI MISURE A SOSTEGNO DELLA 
FAMIGLIE CON BAMBINI 0-6 
ANNI

1) Mappatura e analisi dei flussi di 
iscrizione ai servizi 0-6 anni interni al 
Comune e verso la grande Mantova (e 
viceversa); analisi della distribuzione 
delle iscrizioni sui quartieri della città.
2) Implementazione dei servizi di pre e 
post scuola negli asili nido e nelle 
scuole dell'infanzia comunali e 
creazione di accordi con le dirigenze 
scolastiche statali per 
l'implementazoine dei servizi, 
compatibilmente con l'evolversi della 
pandemia;
3) mantenimento del servizio di 
iscrizione on line per i servizi 0-6 anni 
comunali

dic-21 1) bambini 0-6 anni;
2) bambini 0-6 anni;
3) famiglie coivolte

1) n. 1000 bambini 
0-6 anni;
2) n. 200 bambini 0-
6 anni;
3) n. 300  famiglie 
coivolte

8 gg dirigente, 12  
P.O.
20 gg 3D
10 gg 3C

€ 100000, 
capitolo (ex 
103187) 111231, 
(ex 103104) 
110437, (ex 
103102) 110436

10C12020 NIDI GRATIS NIDI COMUNALI GRATIS PER 
TUTTI

Mantenimento della misura comunale 
"Nidi comunali gratis per tutti".

dic-21 Numero di famiglie n. 70 famiglie 2 gg dirigente
2 gg P.O.
15 gg 2C

€ 150000, cap 
(ex 105017) 
111241

10D12020 APPRENDIMENTO E 
FORMAZIONE

OUTDOOR EDUCATION ED 
EDUCAZIONE SOSTENIBILE NELLA 
SCUOLA DELL'INFANZIA

1) adeguamento degli spazi esterni 
degli asili nido e delle scuole 
dell'infanzia comunali e acquisto del 
materiale necessario alla realizzazione 
dell'outdoor education;
2) realizzazione del corso di formazione 
montessoriano per insegnanti della 
scuola infanzia;
3) consolidamento dell'educazione 
sostenibile secondo gli obiettivi 
dell'Agenda 2030 a favore degli alunni 
delle scuole dell'infanzia comunali

dic-21 1) bambini 0-6 anni;
2) numero di maestre scuola 
infanzia  comunale formate;
3) bambini 3-6 anni

1) n. 560 bambini 0-
6 anni;
2) n. 2 numero di 
maestre scuola 
infanzia  comunale;
3) n. 450 bambini 3-
6 anni

4 gg dirigente
10 gg P.O.
20 gg 3D
15 gg 2C
15 gg ciascuna 
delle 9 
coordinatrici 
scuole infanzia e 
asili nido 
comunali 

€ 20000, cap. (ex 
205023) 221221

Dal momento che i servizi educativi 
comunali per l’infanzia 0-6 anni 
hanno ripreso l’attività a settembre 
2020, con l’immediata e urgente 
esigenza di adeguare la proposta 
didattica e i relativi spazi, si è 
provveduto ad avviare la 
progettazione relativa all'outdoor 
education e alla sostenibilità 
ambientale già a settembre 2020.   
Quindi si è proceduto ad avviare 
l'adeguamento dei giardini e degli 
spazi esterni, i cui oneri sono 
quantificabili in circa € 90.000€, 
gravati sul bilancio 2020.



Welfare, Servizi Sociali, Sport

Codice 
DUP

Obiettivo Operativo DUP Obiettivo PEG 2021 Attività PEG 2021 Tempi PEG 2021 Indicatori obiettivo PEG 2021 Target PEG 2021 Personale Coinvolto Budget 2021 note

8A2020 POVERTA' Alleanza contro la povertà - convenzione per housing sociale 
diffuso
- nuove misure a favore della poverà 
estreme (nuovo market emporio 
solidale)
- riqualificazione dormitorio pubblico e 
servizi sottosoglia

04/01/2021 - 
31/12/2021

numero accessi ai servizi 
dell'alleanza;
numero nuclei fuoriusciti dalla 
povertà estrema;
numero progetti attivati;
numero nuclei presi in carico 
emporio solidale

100 accessi;
100 nuclei;
50 progetti 
personalizzati 
attivati;
100 nuclei presi in 
carico

Dirigente Mazzoli (10 
gg)
Remondini (20 gg)
Rossi (36 gg)
Cristoforetti (24 gg)
Bonomi (24 gg)
Vincenzi (12 gg) 

50.000 Abramo
20.000 Agape 
Proximis
20.000 emporio 
solidale

8C2020 Nuovi servizi di prossimità 
per anziani

WILL: nuovi servizi per anziani 
soli/fragili

mappatura bisogni anziani soli;
progettualità WILL per potenziali utenti 
fuori dai radar;
formazione permanente;
implementazione piattaforma per 
servizi domotica e implementazione 
telesoccorso;
sistematizzazione spese e farmaci a 
domicilio (già sperimentati nel 2020 
durante l'emergenza sanitaria) 
nell'ambito del PATTO DI COMUNITA';
avvio presidi territoriali nei quartiei con 
medico/dietologo/infermiere in 
quiescenza per incentivare sani stili di 
vita e costituire un'antenna 
sociosanitaria gratuita per anziani e 
fragili

04/01/2021 - 
31/12/2021

numero anziani intercettati;
numero nuovi utenti PIC;
numero corsi 
formazione/numero adddetti 
formati;
numero anziani assistiti 
domotica;
numero consegne spese e 
farmaci a domicilio

100 nuovi anziani 
intercettati;
100 nuovi utenti 
PIC;
10 corsi 
formazione/15 
adddetti formati;
60 anziani assistiti 
domotica;
600 consegne 
spese e farmaci a 
domicilio

Dirigente Mazzoli (12 
gg)
Remondini (25 gg)
Rossi (36 gg)
Cristoforetti (24 gg) 
Bonomi (24 gg)
Vincenzi (10 gg) 

IFEL WILL 30.000;
CERGAS 
BOCCONI 12000;
accordo AUSER 
ARCI FORUM 3* 
settore 
35000+35000

11E2020 
e 
11A2020

INFANZIA e FAMIGLIE Affido: progetti per la 
promozione della cultura 
dell'affido;
messa a sistema dei servizi offerti 
dal Centro per le famiglie

incontri dedicati al tema della 
solidarietà familiare e dell'affido;
corsi informativi e incontri tra famiglie;
iniziative di laboratori/atelier presso il 
centro per le famiglie/figli affidati e 
naturali;
percorsi di sostegno alla genitorialità 
fragile e di prevenzione 
dell'istituzionalizzazione

04/01/2021 - 
31/12/2021

numero eventi dedicati al tema 
dell'affido familiare;
numero famiglie reclutate, 
numero accessi al Centro
numero iniziative realizzate
numero incontri famiglie 

4 eventi;
10 famiglie;
1000 accessi al 
centro;
200 tra iniziative e 
corsi;
12 incontri famiglie

Dirigente Mazzoli (12 
gg)
Remondini (25 gg)
Rossi (12 gg)
Signorini (48  gg)
Rosano (12 gg)
Vincenzi (12 gg)
Cazzola (12 gg)

90.000 euro CPF



Sportello Unico

Codice 
DUP

Obiettivo Operativo DUP Obiettivo PEG 2021 Attività PEG 2021 Tempi PEG 2021 Indicatori obiettivo PEG 2021 Target PEG 2021 Personale 
Coinvolto

Budget 2021 note

1A1 
2020

Tempi certi istituzioni 
affidabili

Riorganizzazione dello Sportello 
Unico 

Implementazione del portale on line per 
la presentazione e l'istruttoria di tutte le 
pratiche di occupazione suolo

termine 31.12.2021 completamento progetto 100% BERNIERI (40h) 
BOSELLI (20h) 
GALLI (40h) 
LEORATI (40h) 
MASENELLI (40h)  
PENNA (40h) 
PORTIOLI (40h) 
MONICI (40h)

Costo del 
personale

1A1 
2020

Tempi certi istituzioni 
affidabili

Dematerializzazione procedimenti 
Servizi Demografici

A- Completamento Sportello on line 
Servizi Demografici
B- dematerializzazione delle liste 
elettorali sezionali e generali del 
Comune di Mantova e dei procedimenti 
relativi alla Commissione e 
sottocommissioni elettorali circondariali

termine 31.12.2021 completamento progetto 100% CRESCINI (20h) 
DUGONI (40h) 
MONTAGNOLI 
(40h) 
PONCHIROLI 
(20h) ZERBINI 
(40h) ZANOTTI 
(30h)

Costo del 
personale

5E2 
2020

Inquinamento Realizzazione nuovo Piano 
Antenne

Redazione del nuovo Piano Antenne termine 31.12.2021 completamento progetto 100% GALLI (20h) 
MONICI (15h) 
SCANSANI (20h) 
E SETTORE 
AMBIENTE (60h)

Costo del 
personale



Ambiente

Codice 
DUP

Obiettivo Operativo DUP Obiettivo PEG 2021 Attività PEG 2021 Tempi PEG 2021 Indicatori obiettivo PEG 2021 Target PEG 2021 Personale 
Coinvolto

Budget 2021 note

monitoraggio annuale qualità acque con supporto ATS 
31/12/2021 % attività 100 Savazzi (5 g)

Costo personale

Studio di progetto dedicato al miglioramento della sicurezza 
idraulica e della qualità delle acque nell'ambito del 
contratto di Fiume. Nuova scheda di progetto nell'ambito 
del Contratto di Fiume che integri il tema della sicurezza 
idraulica con la qualità delle acque.

31/12/2021 n. schede 1
Savazzi (15 gg) Marchioro  

(15 gg)

Studio per la definizione dei servizi necessari alla 
baleneabilità del Lago Superiore - Attività biennale 31/12/2022 % attività 100

Savazzi (10 gg)  Marchioro 
(8gg)

monitoraggio annuale dei nuovi allacci alla rete 
teleriscaldamento ed integrazione nell'ambito del sistema 
di Monitoraggio ambientale PAESC 31/12/2021 % attività 100 Parisi (10gg)

Costo personale

Attuazione impegni PAESC e monitoraggio annuale delle 
emissioni. Organizzazione di un evento. 31/12/2021 n. eventi 1

Parisi   (20 gg)  Marchioro 
(20 gg)

Progetto Mantova Carbon Neutral al 2030 e approvazione 
dell'accordo entro 2021 31/12/2021 n. documenti approvati 1

Parisi  (20gg)   Marchioro 
(20GG)

31/12/2021 % attività monitoraggio 100
Savazzi (50 gg)    
Montanarini (30 gg)

Costo personale

31/12/2021 n. attività avviate 2
Savazzi (50 gg)    
Montanarini (30 gg)

Comunicazione e sensibilizzazione in merito all'obiettivo 
miglioramento della qualità dell'aria del territorio 
comunale, con aggiornamento della rete civica comunale 

31/12/2021 % attività  Target 100% Montanarini 20 gg   
Marchioro 5 gg

Sviluppo progetto Asbestos free con estesione della 
richiesta di rimozione a nuove categorie di coperture. 
Definzione delle nuove categorie e avvio richieste dello 
stato di conservazione delle coperture

31/12/2021 % attività  Target 100% 
Parisi (10 gg) + 

Montanarini (5) 
Marchioro (5) Savazzi (5)

5E12020
Inquinamento: bonifiche del polo 
chimico, controllo delle emissioni 
industriali, piano Amianto Zero.

Inquinamento:
Costante monitoraggio dello stato di avanzamento 
delle bonifiche del territorio comunale. Sarà dato 
inizio alle azioni previste dal nuovo accordo di 
programma per la bonifica del SIN, attività che 
procederà anche negli anni successivi al 2021. 
Rispetto al tema inquinamento si intende 
migliorare l'azione rivolta al miglioramento della 
qualità dell'aria del territorio comunale, ciò anche 
attraverso il potenziamento del sito web comunale 
e la facilitazione dell'accesso alle informazione da 
parte dei cittadini. Si procederà inoltre 
all'attuazione del progetto Asbestos free.

Monitoraggio dello stato di avanzamento delle bonifiche del 
territorio comunale.  Avvio delle azioni previste dal nuovo 
accordo di programma per la bonifica del SIN (Attività 
pluriennale - 4 anni)

5B12020 Balneabilità lago superiore entro 2024

Balneabilità Lago Superiore (Progetto biennale):
L’obiettivo di recupero della balneabilità del lago 
Superiore è già stato avviato negli scorsi anni. Oltre 
al costante monitoraggio della qualità delle acque 
condotto ATS Valpadana, è necessario attivare una 
nuova strategia che tenga conto oltre che del 
miglioramento della qualità delle acque anche la 
gestione dei rischi idraulici di questa porzione del 
territorio, operando in un ottica di bacino ampliato. 
Tale attività dovrà necessariamente integrarsi con il 
Contratto di Fiume, declinando nello stesso azioni 
dedicate rivolte alla messa in sicurezza idraulica il 
territorio comunale, anche a fronte del 
cambiamento climatico in atto. Nei prossimi anni a 
fianco del monitoraggio vanno implementate le 
azioni necessarie a migliorare la qualità delle acque 
e a dotare le sponde dei necessari servizi.

5C12020 Energia

Energia:
Potenziamento delle fonti energetiche rinnovabili 
(FER) nel territorio comunale, sia attraverso la 
sempre maggiore diffusione del teleriscaldamento, 
sia attraverso l'installazione di FER nell'intero 
territorio comunale. Obiettivo dovrà essere  il 
raggiungimento degli impegni assunti con la 
sottoscrizione del PAESC, riduzione delle emissioni 
di CO2 del 65% entro il 2030. Tale attività sarà 
possibile solo attraverso un approccio trasversale 
da parte dei settori dell'ente, dando seguito al 
percorso già intrapreso dello Sportello Energia. Al 
fine di raggiungere un obiettivo territoriale 
significativo e potenziare la sensibilizzazione e la 
gestione "attiva" del tema da parte del territorio si 
propone l'attivazione del progetto "Mantova 
Carbon neutral al 2030", nell'ambito del quale Enti 
e Soggetti Economici del territorio si impegneranno 
insieme in questo ambizioso obiettivo.


