COMUNE
MANTOVA

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
DETERMINATO DI N. 1 UNITA” DI “ISTRUTTORE DELLE ATTIVITA’
AMMINISTRATIVE E CONTABILI” CATEGORIA C - POSIZIONE ECONOMICA 1
(CCNL FUNZIONI LOCALI), MEDIANTE CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO
DELLA DURATA DI 12 MESI.

PRIMA PROVA SCRITTA

TRACCIAN. 1

1) Il Sindaco quale capo dell’amministrazione

2) L’esecutivita delle delibere della Giunta Comunale
3) L’impegno di spesa

4) 11 protocollo generale dell’ente

TRACCIAN. 2

1) 1l Sindaco quale ufficiale di governo

2) L’esecutivita delle delibere del Consiglio Comunale
3) La liquidazione della spesa

4) Gli obblighi di trasparenza

TRACCIA N. 3 (estratta)

1) Le funzioni del Sindaco all’interno della Giunta Comunale e del Consiglio Comunale
2) L’esecutivita delle determinazioni dirigenziali

3) L’accertamento dell’entrata

4) La posta elettronica certificata e le firme elettroniche e digitali

SECONDA PROVA SCRITTA

TRACCIAN. 1

La Segreteria del Sindaco deve procedere all’acquisto di cancelleria per un importo previsto di euro
300,00, a cui si aggiunge I’IVA di legge. Il candidato predisponga il relativo atto di impegno di
spesa.

TRACCIAN. 2

Il Sindaco, in risposta ad una richiesta del Prefetto, invia allo stesso una nota per rassicurare sul
rispetto delle misure di sicurezza e delle norme anti-contagio in occasione di un evento istituzionale.
Il candidato predisponga la nota a firma del Sindaco.

TRACCIA N. 3 (estratta)

Il Dirigente responsabile del Servizio Risorse Umane deve predisporre una nota rivolta a tutti i
dipendenti per raccomandare 1’utilizzo dei dispositivi di protezione individuale e il rispetto delle
norme anti-contagio negli uffici e nei luoghi di lavoro. Il candidato rediga la predetta nota.
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